DERECHOS DE VIVIENDA PARA
TRABAJADORES AGRICOLAS

Sobrato Center for Nonprofits
330 Twin Dolphin Drive, Suite 123
Redwood City, CA 94065
(650) 558-0915, Housing Intake Line 650-517-8911
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Agenda del dia

" Tipos de vivienda proporcionada por el
empleador

" El proceso de desalojo

= Reparaciones y condiciones riesgosas
= Represalias y desalojos ilegales



VIVIENDA
PROPORCIONA
DA POR EL
EMPLEADOR
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Tipos de acuerdos de vivienda
-

“Empleado/a” = El jefe le proporciona alojamiento como parte
de la compensacion por su trabajo, es decir, de forma gratuita.

“Inquilino/a” = El jefe le proporciona la vivienda pero usted
paga el alquiler, incluido el importe que se deduce de su sueldo.

o Si el alquiler se deduce de su cheque de pago, debe ser
voluntario y debe haber un acuerdo por escrito.

“jefe” = empleador que también es el propietario

** Estamos utilizando estos términos para el propdsito de esta
presentacion.



Cuando su jefe también es su

casero
I I ————

0 El jefe DEBE pasar por el proceso legal para
desalojarlo.

o Se le puede pedir que se vaya, pero solo el Sheriff
puede obligarlo a salir de su casa con una orden
judicial.

o Es ILEGAL que su jefe se obligue a salir por su
cuenta.

o UNICA EXCEPCION - si usted es la Unica persona
viviendo en la casa con el propietario.



Derechos basicos de los

trabajadores
-—

0 Derecho al salario minimo

0 Derecho a recibos de sueldo, incluso si le pagan en
efectivo

0 Derecho a estar libre de represalias

0 Las deducciones del cheque de pago deben ser
voluntarias y por escrito.

Labor Commissioner - 833-LCO-INFO (833-526-4636)
224 Airport Parkway, Suite 300, San Jose, CA 95110 (408) 277-1266

Legal Aid At Work - (415) 404-9093 or 866-864-8208 (toll-free)




Empleados y Desalojo

!
0 El patron DEBE SEGUIR EL PROCESO LEGAL para desalojar.

0 Pero no es necesario que le entreguen ningun aviso de
desalojo por escrito antes de presentar un caso.

EJEMPLO

o ¢éTiene que salir manana?

NO

0 ¢éPuede el arrendador cambiar las cerraduras del remolque?
NO

0 ¢Qué pasa si se queda mas alla del viernes?

El propietario tendra que presentar un UD y hacer que se le entregue |la
documentacion judicial.



Inquilinos y desalojo
- J

o Sile paga el alquiler a su jefe, tiene los mismos
derechos que cualquier inquilino al proceso judicial
de desalojo.

2 Aviso anticipado para mudarse

2 Causa justa (si TPA es aplicable)

2 NO se requiere un contrato por escrito
0 Dias del aviso

23,30 0 60 dias



DESALOJOS
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LOS DESALOJOS SIEMPRE IMPLICAN
A LA CORTE

0 Los desalojos por cuenta propia realizados por los
propietarios son casi siempre ilegales

0 Los caseros no pueden dejar afuera a los inquilinos;
DEBEN obtener una orden judicial y pedirle al Sheriff
de SMC que realice el desalojo.

0 El Sheriff publicara un aviso indicando qué dia se
realizara el desalojo.



Desalojo es un Proceso de 2

BCISOS
o

0 Paso 1: Aviso legal para mudarse.

0 Paso 2: Caso con la Corte — El casero o el abogado
presentan una demanda de desalojo, también
conocida como “Unlawful Detainer”, para empezar

el proceso legal.



Paso 1 — Aviso
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Paso 2 — Caso con la Corte
e

0 Unlawful Detainer (“UD”) es una demanda para
obtener una orden de desalojo de la Corte.

0 Puede permanecer en la casa hasta que finalice el
caso.

0 El caso se cierra hasta que finaliza, si el caso se
resuelve sin sentencia, no habra record de desalojo.



Paso 2 - Los Documentos de la

Demanda
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ATTORNEY QR FARTY WITHGUT ATTCRNEY STATE BAR MUMBER

SUPERIOR COURT OF CALIFORNIA, COUNTY OF SAN MATEQ
smeerasoress 400 County Center, Second Floor

Redwood City, CA 94063
Redwood City Courthouse

PLAINTIFF:
DEFENDANT:|
X ooes 1

FOR COURT USE OWLY

Electronically

ATTORNEYE FOR puastol: I Sugerior Court of Califamia, County cf San Mate
o 10/3/2024

/sf Taylor Howe
Deputy Clerk

_COMPLAINT—UNLAWFUL DETAINER"
() COMPLAINT () AMENDED COMPLAINT (Amendment Number):

CASE MUMBER:

24-UDL .

Jurisdiction (check ail that apply):
(X} ACTION IS A LIMITED CIVIL CASE (amount damanded does not exceed $35,000)
Amountdomandsd [} does not exceod 510,000

20 excoods 510,000

) ACTION IS AN UNLIMITED CIVIL CASE (amount demanded exceeds $35,000)

{20 ACTION IS RECLASSIFIED by thia amended complaint or crosa-complaint (check
(22 trom unlawtul detainer to ganeral unlimlted civit {posaession not in issus).
C' from uniawful detainer to general limilad civil nat In lssue).

all that apply):
from lmited to untimited,
] trom unlimited to limted.

1. PLAINTIFF (name each):

alleges causes of action against CEFENDANT {name eech):

2. a Paiotifis (1) (O anindividual over the age of 18 years. 4 [2) a partnership.
@ (3 a public agen: ®) [ acorporation.
3 (Z other (spacn‘y) 'LIMITED LIABILITY COMBANY
b. (] Plaintif has complied with the fictitious business name laws and is doing business under the fictitous rame of (specify):
3. a. The venue Is the courf named above because defendant named above is in possession of the premises located at (street
address, apt. no., cily, 2ip code, and county):
I .
I
I N
b. The promises in 3a a'e (check one)
(1) (D within the city limils of (neme of cify): DALY CITY
(20 () within the unincorparated area of (name of county):
c. The premises in 3a were constructed in (spproximate year: 1990
4. Plaintiffs interest in the premises s X2 asowner [ other (spacify):

5. The trua names and capacilies of defendante sued as Does are unknown lo plaintiff.
*NOTE: Do not use this form for eviclions after sale (Code Civ. Proc., § 1161a).

o Approvates Ovdons s COMPLAINT — UNLAWFUL DETAINER
o, Caplarve
5100 R, Janvay 1, 2024

- Eaes ial
o Do

i Coce, § 140 o 1as.
c«unwwmnntn.znu




UD Linea de tiempo

I e
0 El aviso esta caducado

0 Caso legal presentado

0 5 dias habiles para presentar una respuesta***
0 Conferencia de negociacion™

0 Juicio

0 Aviso de desalojo del sheriff

0 Desalojo realizado



VIVIENDA
SALUDABLE

I



Derecho a una vivienda saludable

-
Tiene derecho a una vivienda habitable

Ejemplos:
o Plomeria;
o Agua fria/caliente;
o Calefaccion;
o Eléctrico;
o Roedores e insectos;

Algunos requisitos especificos para viviendas para
trabajadores agricolas, como la distancia entre las
viviendas y los corrales para animales.



Reportar un problema

0 Employee Housing Act — Ley de Vivienda para
Empleados

o Environmental Health Services (650) 599-1112

0 Farmworker Housing Taskforce - Grupo de Trabajo
sobre Vivienda para Trabajadores Agricolas



DESALOJO
ILEGAL Y
REPRESALIAS
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Actos lllegales

I e
0 Cambiar las cerrudas

0 Amenazar con fuerza o violencia
0 Cortar servicios publicos

0 Amenazar con reportarlo a un oficial de
inmigracion



Si su jefe o casero cambian las

cerraduras
e ——

0 Puede llamar a la policia para un espera civil —
“Civil standby”

0 Puede hacer su propio caso legal
o “detencion forzosa”
odesalojo ilegal



La Represalia es ilegal

0 El jefe o casero no puede tomar represalias contra
usted por hacer valer sus derechos.

0 Si lo hacen de todos modos, puedes usarlo como
defensa en su caso desalojo, y esta defensa puede
retrasar el caso.

0 Puede llamar el “Retaliation Investigation Unit” o
“Unidad de investigacion de represalias” del Labor
Commission



EJEMPLOS DE
PREGUNTAS
LEGALES
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Ejemplo 2

o Juan ha estado viviendo en una casa proporcionada por el empleador con
otros 15 trabajadores agricolas desde 2022. Comparte la habitacion con otros
tres empleados en una habitaciéon individual. El alquiler mensual de Juan es
de $500 y se deduce automaticamente de su cheque de pago quincenal. Juan
sospecha que se dedujeron mas de $500 en los ultimos tres cheques de pago
que recibidé debido a una inconsistencia significativa en el monto. Juan quiere
pedir un recibo de alquiler a su empleador, pero tiene miedo de que esto
moleste a su jefe y no quiere perder su trabajo. ;Qué puede hacer?

éJuan tiene los derechos de un inquilino?
o Si

¢Tiene Juan derecho a un recibo de alquiler?
o Si



NUESTROS
SERVICIOS

I



Cuando puede llamarnos
S =

0 Si recibes una notificacion de desalojo

0 Si tienes un caso con la Corte

Linea del Area de Vivienda
650-517-8911

Todos nuestros servicios estan disponibles,
sin importar su estatus migratorio.
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